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ውድ የDCSD ወላጆች እና ተማሪዎች፡- 

 

እንኳን ወደ 2023-2024 የትምህርት ዘመን በደህና መጡ!  እናንተን የማገልገል እድል በማግኘቴ ክብር ይሰማኛል።  በቁርጠኝነት ደረጃ 

እና በሕዝባዊ ትምህርትዎ ያለማወላወል ድጋፍዎ ተደንቄያለሁ።  ለ DeKalb ካውንቲ ትምህርት ቤት ዲስትሪክት ያለኝ እይታ በሁሉም 

የስራችን ዘርፍ ለፍትሃዊነት እና ለመካተት ቁርጠኝነትን ያካትታል።  ሁሉም ተማሪዎች አስተዳደጋቸው ወይም ማህበረ-ኢኮኖሚያዊ 

ሁኔታቸው ምንም ይሁን ምን ከፍተኛ ጥራት ያለው ትምህርት ማግኘት አለባቸው ብዬ አምናለሁ። 

 

የእኔ ዋና እሴቶች ፣ በሰብአዊነት ላይ የተመሰረቱ - እሴትን ማየት ፣ እርስ በእርስ ዋጋ መሰጣጠት፣ DCSD ስኬታማ ለማድረግ 

እያንዳንዳችን የምናቀርበውን ማክበር፣ በመጨረሻም የሁሉም ምሁራን የትምህርት ስኬት ማረጋገጥ። 

 

ወደዚህ "ለልህቀት መለወጥ" ጉዞ ስንጀምር - የሚፈለገውን ውጤት ለማግኘት ነገሮችን በተለየ መንገድ ለመስራት ደፋር መሆን - 

በአዎንታዊ መስተጓጎል ምክንያት በሚመጡት እድሎች ላይ ትኩረት ማድረጋችንን እናስታውስ።  ከሁሉም በላይ፣ እያንዳንዳችን በየእለቱ 

H-PRIDE እንድናሳይ እጠይቃለሁ። 

 

 
 
ከባለድርሻ አካላት ጋር ስሳተፍ፣የማህበረሰብ ሽርክናዎችን ስመረምር እና ሰራተኞቻችንን እና ተማሪዎቻችንን በማጎልበት እንድትተባበሩኝ 

እጋብዛችኋለሁ።  በመተባበር እና በመተጋገዝ፣ በየቀኑ H-PRIDEን በማሳየት እንፈጽማለን እንዲሁም በጥሩ ሁኔታ እንሰራለን!  ከ 

እናንተ ጋር በማገልገሌ ደስታ ይሰማኛል።  መልካም የትምህርት ዘመን ይሁንልን! 

 

የማገለግልዎ፣ 

 

 

ዶ/ር Devon Q. Horton 

ዋና ተቆጣጣሪ 

የ DeKalb ካውንቲ ትምህርት ቤት ዲስትሪክት ስድስት ዋና እሴቶች፡- 
 

ሰብአዊነት - በ DeKalb ካውንቲ ትምህርት ዲስትሪክት ውስጥ በጋራ መከናወን ያለበትን ወሳኝ ሥራ ከመመልከታችን በፊት፣ መጀመሪያ እንደ 

ሰው መገናኘት አለብን። ዋጋን ማወቅ እና ሌሎችን እንደ ሀብቶች እና ዓላማዎች ብቻ አለመመልከት። 

 
ባለሙያነት-በሙያዊ እና በግል ህይወታችን በሁሉም ደረጃዎች መገለጥ አለበት። የአለባበስ ደንባችን፣ የምንግባባበት መንገድ፣ ተጠያቂነት እና 

በሰዓቱ የማክበር ጥበብን የሚወክሉ አንዳንድ ባህሪያት ናቸው። 
 
 

አክብሮት- የሙያተኛ የሥራ ሁኔታ በጋራ መከባበር ላይ የተገነባ ነው። እርስ በርሳችን በአክብሮት እንይዛለን፣ ልዩነትን እናከብራለን እንዲሁም 

የተለያዩ አመለካከቶችን እናደንቃለን። 
 

ንፁህነት - ከፕሮፌሽናልነት ጋር በቅርበት የተዛመደ ነው ነገር ግን ሐቀኝነትን፣ እውነተኝነትን እና ስነምግባርን ያካትታል። ለድርጊታቸው ሃላፊነት 

መውሰድ እና አስፈላጊ ሆኖ ሲገኝ ምስጢራዊነትን መጠበቅ። 

 
ክብር- የግለሰቦች ፍትሃዊ አያያዝ። በዘር፣ በፆታ፣ በእድሜ ወይም በፆታዊ ዝንባሌ ምክንያት ግለሰቦችን አለማዳላት። ቦታው ወይም ማዕረጉ ምንም 

ይሁን ምን ግልጽ እና ታማኝ ግንኙነት አስፈላጊ ነው። 
 

 

ርህራሄ - የሌሎችን ስሜቶች፣ አመለካከቶች እና ልምዶች ይረዱ እና ስሜቱን ይጋሩ። የሌሎችን ስሜት እና ስጋት ማወቅ እና እውቅና መስጠትን 

እንዲሁም ርህራሄ እና ደጋፊ በሆነ መልኩ ምላሽ መስጠትን ያካትታል። 


