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DCSD Expande el Programa de Dekalb de residencia para maestros IGNITE que incluye a los asistentes 
de maestros para resolver la escasez de educadores 

 
18 Asistentes de maestros inician el programa de dos años 

(STONE MOUNTAIN, GA)- El Distrito Escolar del Condado de DeKalb (DCSD, según sus siglas en inglés) se enorgullece 
en anunciar su asociación estratégica con la Universidad Point Park y BloomBoard, que ha inaugurado la expansión 
del Programa de DeKalb de residencia para maestros IGNITE. Esta iniciativa, que inició esta semana, ofrece a los 
asistentes de maestros del distrito un camino para obtener un diploma de educación primaria y de educación 
especial completamente acreditado. 

Este programa pionero busca desarrollar talento local y atenuar la escasez de maestros. El grupo de dieciocho 
asistentes de maestros que inauguraron el programa están ya inscritos en el programa de residencia de la 
Universidad Point Park y han iniciado ya su camino para conseguir su diploma de bachiller dentro de los próximos 
2 a 3 años. 

Elprograma de DeKalb de residencia para maestros IGNITE  es una trayectoria innovadora que responde a la escasez 
de educadores calificados al proporcionar una ruta alterna y efectiva para la certificación de maestro. Dr. Horton 
enfatizó la importancia de la expansión más reciente de este programa.  

“Con el Programa de DeKalb de residencia para maestros IGNITE, continuamos con nuestras osadas inversiones en 
el futuro de nuestra comunidad. Además de aumentar la calidad de educación en nuestro distrito, la última 
expansión brinda una solución sustentable a la escasez de maestros capacitando a nuestros dedicados y talentosos 
asistentes de maestros con los conocimientos y la certificación necesaria para sobresalir como educadores,” dijo 
Dr. Horton. “Lo especial de esta iniciativa es que este grupo de motivados asistentes de maestros pueden mantener 
sus puestos regulares mientras participan de este programa para la certificación.” 

BloomBoard, es un proveedor de desarrollo de talento nacional para sistemas escolares K-12, que facilita el 
mercadeo del programa, la implementación y asesoramiento utilizando una plataforma en línea para brindar el 
currículo. El programa, financiado gracias a fondos de ayuda federal COVID-19, requiere que los participantes 
trabajen en DCSD por cinco años luego de completar el programa, asegurando beneficios a largo plazo para la 
comunidad. 

Para más información acerca de esta expansión con BloomBoard y la Universidad Point Park para asistentes de 
maestros actuales, visite https://bloomboard.com/program/ignite-dekalb/. Para información general acerca del 
Programa de DeKalb de residencia para maestros IGNITE, visite https://www.dekalbschoolsga.org/ignite/. 
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