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Le nouveau compte-rendu Cognia met en avant une amélioration 
de la gouvernance du conseil et son engagement envers une 

amélioration constante 
 

(STONE MOUNTAIN, GA) – Le district scolaire du comté de DeKalb (DCSD) est heureux d’annoncer les conclusions 
positives du récent rapport Cognia Monitoring Review Report. Le rapport indique que le leadership du district tient 
bien son rôle et ses responsabilités selon les standards du gouvernement. 
 
L’évaluation, qui a eu lieu du 1er au 3 novembre 2023 avait pour but d’évaluer le progrès du DCSD. L’objectif était 
de tendre vers les standards de performance Cognia 1.5 du précédent protocole d’accréditation ainsi que vers les 
directives en accord avec les standards du rapport de surveillance effectué du 8 au 11 novembre 2022. Les 
améliorations notées ont été célébrées par le leadership du district. 
 
« Le compte-rendu COGNIA concernant le progrès et la gouvernance du conseil scolaire du comté de DeKalb est une 
preuve de leur dévouement infaillible envers le succès des élèves. Avec un engagement envers une amélioration 
continue, ils ont créé une expérience éducative de changement qui permet aux élèves de réussir au niveau scolaire, 
social et émotionnel, » explique le surintendant du DCSD, Dr. Devon Q. Horton. « Leur gestion visionnaire et leur 
approche collaborative ont mis en place un nouveau standard pour l’excellence dans l’éducation, ce qui fait d’eux un 
vrai modèle pour les conseils scolaires de tout le pays. » 

 
Le Cognia Monitoring Review Report a indiqué un taux « en amélioration » en ce qui concerne les standards de 
gouvernance du conseil. Plus spécifiquement, il a mis en avant que « le conseil donne de l’intérêt au travail en 
commun, ce qui est un avantage pour le district et, en particulier, le succès des élèves. » Le rapport établi que « les 
membres du conseil sont passionnés par leur rôle et la plupart ont reconnu leur responsabilité en ce qui concerne 
l’adhérence aux politiques et procédures établies. » 
 
« Le conseil scolaire du comté de DeKalb est heureux des résultats de ce dernier compte-rendu Cognia, mais nous 
reconnaissons qu’il reste encore du travail, » explique M. Diijon DaCosta Sr., président du conseil. « Cela démontre 
les efforts considérables engagés par ce conseil pour améliorer et entretenir les conditions exceptionnelles de ce 
district scolaire public. Le conseil scolaire du comté de DeKalb s’engage à travailler ensemble pour améliorer la 
gouvernance du conseil et assurer les efforts actuels qui garantiront le futur de nos élèves. » 
 

—EN SAVOIR PLUS— 



FRENCH 

Robert R. Freeman Administrative Complex 
1701 Mountain Industrial Blvd. | Stone Mountain, GA 30083 
678.676.1200 | www.dekalbschoolsga.org 

Le compte-rendu a mentionné la retraite du conseil en février 2023, où les membres ont relu le rapport de 
novembre 2022 et ont réfléchi aux résultats et aux zones d’amélioration indiqués dans le rapport. 
 
« En plus de la retraite en février 2023, les membres du conseil ont relu et discuté des résultats du Monitoring Review 
Report de novembre 2022 pendant la partie affaire de la réunion du conseil du 19 avril 2023, » affirme le rapport. 
« Les membres étaient principalement d’accord avec les résultats et ont conseillé de se sentir davantage responsable 
pour assurer un fonctionnement efficace en tant que conseil comme “unité”. » 
 
Le Cognia Monitoring Review Report encourage le DCSD à implanter les « étapes » suivantes : 
 

• Relire et partager les résultats avec les parties prenantes. 

• Assurer que le conseil mette en place les pratiques efficaces de la gouvernance apprises lors des sessions 
d’apprentissage professionnel. 

• Continuer à réviser le manuel des membres du conseil. 

• Régulièrement réviser et mettre à jour les politiques et procédures pour qu’elles soient utiles et actuelles. 

• Tenir son habituel Accreditation Engagement Review avant le 30 juin 2027 étant donné que le district a 
atteint les attentes de Cognia Performance Standard 1.5. 

 
Cognia accrédite entièrement le DCSD jusqu’au 30 juin 2027. Cognia™ est une association non gouvernementale à 
but lucratif qui accrédite les écoles primaires et secondaires, agissant pour plus de 36 000 institutions comptant 
25 millions d’élèves et un million d’éducateurs dans environ 80 pays. 
 
Le Cognia Monitoring Review Report complet du DCSD se trouve sur le site Internet du district ICI. 
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https://www.dekalbschoolsga.org/documents/sacs/2023/11/monitoring-review-report.pdf

