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Le conseil du College Board met à l’honneur les élèves de Cedar Grove High School 
 
 
Quatre élèves de Cedar Grove High School commencent l’année scolaire avec les honneurs. 
 
Le National African American Recognition Award du programme de reconnaissance national du College 
Board a été offert à quatre élèves de Cedar Grove High School. Adriel Ammah, Ca’Tori Traylor, Precious 
Nketsia et Waynijah Kuykendall ont reçu cet honneur grâce à leurs bons résultats scolaires. Ces prix, 
donnés aux élèves noirs, Indigènes et Latinos, offrent la possibilité aux élèves de montrer leurs réussites 
académiques aux universités et aux programmes de bourse à la recherche de nombreux talents. 
 
« Nous sommes heureux de mettre en avant nos élèves et leur donner la reconnaissance qu’ils méritent 
pour leur beau travail. Nous sommes fiers de leurs résultats en classe et lors des examens du College 
Board comme les PSAT/NMSQT, PSAT 10, et AP exams, » affirme le principal de Cedar Grove, Clifton 
Spears. « Tant de choses rendent nos élèves uniques et recevoir cet honneur renforce cette idée pour leur 
futur. » 
 
Les critères d’éligibilité pour les élèves sont : 
 

• GPA de 3.5 ou plus 

• Note au PSAT/NMSQT ou PSAT 10 parmi les 10 % des meilleures personnes qui passent cet 
examen dans chaque état pour chaque programme de distinction. Ou note de 3 ou plus sur deux 
AP Exams ou plus en classe 9 et 10. 

• Fréquenter une école d’une zone rurale ou d’une petite ville en tant qu’Africain-Américain/Noir, 
Américano-Hispanique/latino ou indigène/natif. 

 
Pendant leur année de sophomore ou junior, les élèves éligibles sont invités à postuler à BigFuture et, s’ils 
sont choisis, ils reçoivent ce prix au début de l’année scolaire prochaine. Cette distinction ne sera pas 
seulement partagée avec les familles et les amis, mais aussi avec les universités et les organisations qui 
utilisent le service de recherche des élèves du College Board. Elles pourront entrer en contact avec les 
lauréats pendant le recrutement. 
 
Et si cette distinction ne pouvait faire mieux, les universités et les organisations qui utilisent le service de 
recherche des élèves du College Board peuvent entrer en contact avec les lauréats pendant le 
recrutement. Alors qu’ils fêtent leur réussite et leur futur avec leurs familles et leurs amis, les universités 
et organisations seront également informées en utilisant le service de recherche des élèves du College 
Board. Elles pourront entrer en contact avec les lauréats pendant le recrutement. 
 
« Cela devient de plus en plus dur pour les élèves de se distinguer lors du procédé de recrutement des 
universités. Nous sommes particulièrement fiers des programmes de reconnaissances nationaux qui 
mettent en avant les élèves parfois oubliés, mais qui ont des capacités incroyables, » indique Tarlin Ray, 
vice-président senior de BigFuture au College Board. « C’est un avantage non seulement pour les élèves, 
mais aussi pour les universités qui ont pour objectif de recruter des talents divers. » 


